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T  O  R  T  O  L  I’ 

 

ENTE PUBBLICO LEGGE REGIONALE N. 10 DEL 25 LUGLIO 2008  

 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

 

DETERMINAZIONE N. 29 DEL 22 MAGGIO 2026 

 

OGGETTO: ATTO DI INDIRIZZO ALLA RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA PER 
L’ATTIVAZIONE DEL SERVIZIO DI REPERIBILITÀ NOTTURNA DEL 
PERSONALE OPERAIO A DECORRERE DAL 1° GIUGNO 2026 PER IL 
RAFFORZAMENTO DEL PRESIDIO E DEI SERVIZI NELL’AREA INDUSTRIALE 

  
 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

VISTO il Regolamento di Amministrazione del Consorzio Industriale, approvato con Deliberazione 
del Consiglio di Amministrazione n. 6 del 4 marzo 2024; 
 
VISTO il Regolamento Consortile regolante l’adozione delle determine dei dirigenti e dei responsabili 
di area, approvato con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 49 del 01 luglio 2024; 
 

DATO ATTO CHE 

- Questo Consorzio Industriale esercita funzioni di gestione, manutenzione, vigilanza operativa e 
presidio delle infrastrutture e dei servizi ricadenti nell’area industriale di competenza; 
- Tra gli obiettivi dell’Ente rientra il mantenimento di adeguati livelli di continuità dei servizi, controllo 
del territorio consortile e tempestività di intervento in presenza di guasti, anomalie, eventi imprevisti 
o situazioni suscettibili di compromettere il regolare funzionamento delle infrastrutture e dei servizi 
erogati; 
- L’estensione delle infrastrutture consortili e la necessità di garantire maggiore presenza operativa 
nelle fasce orarie non coperte dall’ordinario orario di lavoro rendono opportuno il rafforzamento delle 
modalità organizzative del personale tecnico–operaio; 
 

CONSIDERATO CHE 

- L’attivazione di un servizio di reperibilità notturna del personale costituisce misura organizzativa 
finalizzata a garantire maggiore capacità di presidio, controllo e pronto intervento nell’area 
industriale; 
- Il servizio consentirà di assicurare tempi di risposta più rapidi in caso di necessità operative urgenti 
e di incrementare il livello di tutela e continuità dei servizi consortili a beneficio delle imprese 
insediate; 
- L’istituto della reperibilità è espressamente previsto e disciplinato dall’art. 37 del CCNL dei 
Dipendenti dei Consorzi Industriali 2025–2027, che ne regola presupposti applicativi, modalità 
organizzative, trattamento economico e condizioni di utilizzo del personale; 
 

RILEVATO che la presente determinazione rientra nelle competenze del Direttore Generale ai sensi 
dello Statuto e degli strumenti regolamentari del Consorzio; 
 



RITENUTO opportuno impartire specifico indirizzo organizzativo alla Responsabile dell’Area 
Tecnica affinché provveda all’attivazione del servizio di reperibilità notturna del personale addetto, 
secondo le esigenze operative dell’Ente e nel rispetto della disciplina contrattuale vigente; 
 

RILEVATA la propria competenza all’adozione del seguente atto e attestata l’insussistenza di 
qualsivoglia conflitto di interessi, anche solo potenziale, ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 bis, Legge 
241/90, del Codice Etico ex D.LGS. 231/01 e dell’analoga misura di prevenzione contenuta nel 
PTPCT 2026-2028, adottati dal Consorzio Industriale Provinciale dell’Ogliastra; 
 

D E T E R M I N A 

 

1. DI DICHIARARE le premesse parte integrante e sostanziale del presente atto; 
 

2. DI IMPARTIRE specifico atto di indirizzo alla Responsabile dell’Area Tecnica affinché proceda 
all’attivazione del servizio di reperibilità notturna del personale operaio con decorrenza dal 1° giugno 
2026; 
 
3. DI STABILIRE che il servizio dovrà essere organizzato con modalità tali da garantire maggiore 
presidio dell’area industriale, tempestività degli interventi e continuità dei servizi consortili; 
 
4. DI DISPORRE che l’organizzazione operativa del servizio avvenga nel rispetto di quanto previsto 
dall’art. 37 del CCNL Dipendenti dei Consorzi Industriali e della normativa vigente in materia di orario 
di lavoro, riposi e trattamento economico del personale; 
 

5. DI DEMANDARE alla Responsabile dell’Area Tecnica: 
a) la predisposizione dei turni di reperibilità; 
b) l’individuazione del personale interessato; 
c) la definizione delle modalità operative di attivazione del servizio; 
d) la quantificazione degli eventuali oneri economici conseguenti; 
e) l’adozione degli atti gestionali necessari all’attuazione del presente indirizzo. 
 

6. DI DARE ATTO che l’attivazione del servizio dovrà avvenire nei limiti delle risorse disponibili e 
nel rispetto della disciplina contrattuale applicabile; 
 

7. DI TRASMETTERE il presente provvedimento alla Responsabile dell’Area Tecnica per gli 
adempimenti di competenza; 
 

4. DI DARE ATTO che il presente provvedimento è soggetto agli obblighi di pubblicazione previsti 
dal D.Lgs. n. 33/2013 in materia di trasparenza amministrativa. 

 

 

 

          
        


